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TITULO |
DENOMINACION. OBJETO. AMBITO. DURACION Y DOMICILIO DE LA SOCIEDAD

Articulo 1° Denominacién de la Sociedad

Con la denominacion de «AVALMADRID, SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA», en
anagrama «<AVALMADRID, S.G.R.», se constituye una Sociedad de Garantia Reciproca, que
tendré caracter mercantil y se regira por los presentes Estatutos, por la Ley 1/1994 de 11 de
marzo sobre Régimen Juridico de las Sociedades de Garantia Reciproca (la “Ley 1/1994”), y
disposiciones complementarias.

La Sociedad tendra personalidad juridica independiente de la de sus socios, que no
responderan de las deudas sociales, quedando limitada su responsabilidad al importe de las
participaciones sociales suscritas.

Articulo 2° Objeto social

La Sociedad tiene por objeto el otorgamiento de garantias personales, por aval o por
cualquier otro medio admitido en Derecho, distinto del seguro de caucion, a favor de sus socios,
para las operaciones que éstos realicen dentro del giro o trafico de las empresas de que sean
titulares.

Ademds, podréa prestar servicios de asistencia y asesoramiento financiero a sus socios y, una
vez cubiertas las reservas y provisiones legalmente obligatorias para ella, podra participar en
sociedades o asociaciones cuyo objeto sean actividades dirigidas a pequefias y medianas
empresas.

La Sociedad no podra conceder ninguna clase de créditos a sus socios. Podra emitir
obligaciones con sujecion a las condiciones que reglamentariamente se establezcan.

Articulo 3°Ambito de actuacién de la Sociedad

Podran formar parte de la Sociedad todas las empresas pequefias y medianas, ya sean
personas fisicas o juridicas, dedicadas a cualquier actividad empresarial licita, que tengan su
establecimiento dentro del &mbito geogréfico de la Nacion Espafiola. En este sentido, deberan
tener la condicién de pequefios 0 medianos empresarios al menos las cuatro quintas partes del
namero de socios.

Articulo 4° Duracion de la Sociedad v el Ejercicio Social

La Sociedad se constituye por tiempo indefinido y dara comienzo a sus operaciones el dia de
su inscripcion en el Registro Mercantil.

El ejercicio social comenzara el primero de enero para concluir el treinta y uno de diciembre de
cada afio. Esto no obstante, el primer ejercicio social se iniciara en la fecha de comienzo de
operaciones, conforme al parrafo anterior.



aval~adrid

Articulo 5° Domicilio Social

La Sociedad establece su domicilio social en Madrid, Avenida de los Toreros, niumero 3, planta
1y 2. La sede social puede trasladarse dentro del &mbito de la Comunidad de Madrid por
decision del Consejo de Administracion.

Podra, asimismo, previo acuerdo del Consejo de Administracién, establecer, suprimir o trasladar
sucursales, agencias o0 delegaciones a cualquier punto dentro del ambito geografico de
actuacion de la Sociedad.

TITULO I
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES

Articulo 6° Capital social

El capital minimo de la Sociedad queda fijado en la suma de 40.000.035,80 euros, totalmente
suscritos y desembolsados.

El capital social esta representado por participaciones sociales de 120,20 euros de valor
nominal cada una, iguales, acumulables e indivisibles, que no tendran la consideracion de
valores negociables ni podran denominarse acciones.

Serd nula la creacion de participaciones sociales que no respondan a una aportacion
dineraria a la Sociedad y no podran atribuirse participaciones sociales por un importe
inferior a su valor nominal.

Articulo 7° Variabilidad del capital. Aumento v reduccién del mismo

El capital social sera variable entre la cifra minima fijada en el articulo 6° de los Estatutos y el
triple de dicha cantidad.

Dentro de los citados limites el capital social podra ser aumentado por el Consejo de
Administracion, respetando los requisitos minimos de solvencia, mediante la creacion y
atribucion de nuevas participaciones sociales, que habran de estar integramente suscritas y
desembolsadas en un veinticinco por ciento, como minimo, en el momento de su creacion.
Dentro de los mismos limites, el capital podra ser reducido por el reembolso y extincion de
participaciones sociales, previo acuerdo del Consejo de Administracion.

Para aumentar validamente la cifra del capital social minimo fijada en los presentes
Estatutos serd preciso que el capital desembolsado de la Sociedad sea, al menos, igual a la
nueva cifra de capital social minimo que se pretende establecer.

La ampliacién o reduccién por encima o por debajo de los limites fijados, salvo siempre el
minimo legal, exigiré el acuerdo de la Junta General de socios, que debera constar en escritura
publica e inscribirse en el Registro Mercantil.

En cualquier caso el contravalor de las nuevas participaciones sociales debera consistir en
nuevas aportaciones dinerarias al patrimonio social, y habra de ser igual al valor nominal de
dichas participaciones.
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Para la creacion de nuevas participaciones sociales no sera requisito previo el total
desembolso de las participaciones creadas con anterioridad, sin perjuicio del deber de
desembolso total o parcial en los supuestos de prestacion particular de garantias por la
Sociedad en favor de alguno de los socios participes.

La reduccion de la cifra minima estatutaria se sujetara a lo previsto en el articulo 49 de la Ley
1/1994.

Articulo 8° Suscripcion de las participaciones sociales. Libros de socios y garantias
otorgadas

Los socios se inscribirdn con expresion del nUmero de participaciones de que sean titulares y
de los sucesivos desembolsos efectuados por razén de las mismas, en un libro especial que,
debidamente legalizado, llevard la Sociedad. En él se expresaran el nombre, apellidos, razén o
denominacion social y domicilio del socio, su caracter de socio participe o socio protector, fecha
de suscripcion y, en su caso, la empresa cuya titularidad ostente.

En otro libro, también legalizado, anotara la Sociedad las garantias otorgadas por ella a peticién
de cada uno de los socios con mencion de la cuantia, caracteristicas y plazo de la deuda
garantizada asi como de las fechas de creacién y extincion de la garantia.

La titularidad de una participacion social comporta de pleno derecho la adhesion a los
presentes Estatutos y a cualesquiera otras normas dictadas por la Sociedad, a las
decisiones adoptadas por la Junta General y por el Consejo de Administracion, asi como a
cooperar en la defensa de los intereses sociales.

Articulo 9° Desembolso de las participaciones sociales

Sera requisito indispensable para adquirir la condicion de socio la suscripcion de una
participacién social, como minimo, la cual deberd desembolsarse al menos en un 25 %.

El Consejo de Administraciébn determinara la cuantia, el tiempo, forma y lugar en que
habran de realizarse los sucesivos desembolsos.

Habran de estar desembolsadas totalmente las participaciones cuya titularidad exijan los
presentes Estatutos para obtener una determinada garantia de la Sociedad.

Articulo 10° Transmisidn de las participaciones sociales

La transmision inter-vivos de las participaciones sociales exigird siempre la previa
autorizacion del Consejo de Administracion, a favor de personas que cumplan las
condiciones previstas en los presentes Estatutos y que pidan su admision en calidad de socios,
a no ser que ya lo sean.

Las participaciones cuya titularidad exijan los presentes Estatutos para la obtencion de una
garantia otorgada por la Sociedad s6lo seran transmisibles, mientras la garantia subsista, junto
con la empresa del socio.

En los casos de transmision mortis-causa de las participaciones, el heredero o legatario no
adquirira la condicion de socio a no ser que el Consejo de Administracion lo acuerde a solicitud
de aquél. Si la solicitud no fuera estimada por el Consejo, en el mismo acto habra de acordar el
reembolso al heredero o legatario de las participaciones sociales, una vez extinguidas, en su
caso, las deudas que la sociedad tuviera garantizadas con cargo a esas participaciones.
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Los derechos y obligaciones inherentes a las participaciones sociales que hayan sido objeto de
transmisioén, se transmiten sin discontinuidad en los nuevos titulares.

La adquisicion por cualquier titulo de participaciones sociales debera ser comunicada por escrito
ala Sociedad, indicando el nombre, apellidos, razon o denominacion social y domicilio del nuevo
socio, asi como de la empresa de la que, en su caso, sea titular, al objeto de ser inscrito en el
correspondiente libro de socios.

Sin cumplir este requisito no podra el adquiriente pretender el ejercicio de los derechos que
puedan corresponderle en la Sociedad como socio.

Articulo 11° Derechos que atribuye la participacién social

El titular de una participacion social tiene condicidn de socio y le corresponden, como minimo,
los siguientes derechos:

1) Votar en las Juntas Generales, asi como impugnar los acuerdos sociales.
2) Solicitar el reembolso de las participaciones sociales que ostente.
3) Participar, en su caso, en los beneficios sociales.

4) Recibir informacién conforme a lo previsto en el articulo 93.d) y 197 del Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (“LSC”) con caracter general para los socios.

5) Participar en el patrimonio resultante de la liquidacion.

Articulo 12° Derecho al reembolso de |las participaciones sociales

El socio podra exigir el reembolso de las participaciones sociales que le pertenezcan y cuya
titularidad no le venga exigida por los Estatutos por razén de una garantia en vigor otorgada por
la Sociedad.

El reembolso debera solicitarse al Consejo de Administracién con una antelacion minima de
tres meses.

El importe del reembolso no podra exceder del valor real de las participaciones aportadas ni de
su valor nominal. La eventual plusvalia pertenecera a las reservas de la Sociedad, sobre las
cuales no tiene derecho alguno el socio que obtiene el reembolso.

El socio que se separa respondera por el importe del reembolso, y durante el plazo de
cinco afios, de las deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha del
reembolso, en el caso de que el patrimonio social sea insuficiente para hacer frente a ellas.

TITULO 1l
DE LOS SOCIOS

Articulo 13° Clases de socios y condiciones de admision

Los socios podran ser participes y protectores.

a) Socios Participes. Son aquellos socios a cuyo favor puede prestar garantias la
Sociedad. Para ser socio participe es necesario reunir los siguientes requisitos:
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1. Ser empresario pequefio o mediano. De conformidad con lo establecido en el articulo 3
de los presentes estatutos, Avalmadrid, S.G.R. podra tener hasta un maximo de un
guinto del nimero de socios que no retnan la condicién de ser empresarios pequefios
y medianos.

2. Que esté dedicado a cualquier actividad econémica licita y que su establecimiento se
encuentre en el marco geogréfico que define el &mbito de actuacién de la Sociedad,
segun establece el articulo 3 de los Estatutos.

3. Suscribir un minimo de una participacion social.

b) Socios Protectores: Estos socios no podran solicitar la garantia de la Sociedad para sus
operaciones y su participacion, directa o indirecta, en el capital social no excedera
conjuntamente del 50 por 100 de la cifra minima fijada para ese capital en los presentes
Estatutos. No se computaran en ese porcentaje las participaciones pertenecientes a socios
protectores que sean Administraciones publicas, Organismos Autbnomos y demas entidades
de derecho publico dependientes de las mismas; sociedades mercantiles en cuyo capital
participe mayoritariamente cualquiera de los anteriores o entidades que representen o
asocien intereses econémicos de caracter general o sectorial. Estos socios deberan suscribir
un minimo de una participacion social.

Articulo 14° Pérdida de la cualidad de socio

La cualidad de socio se pierde:

1. Por transmision de la totalidad de las participaciones sociales realizada en las condiciones
previstas en el articulo 10°de los Estatutos.

Por muerte en caso de personas fisicas o disolucién en caso de personas juridicas.
Por pérdida de la calidad de empresario, por concurso o quiebra.

Por desaparicion de alguna de las condiciones requeridas para ser admitido como socio.

a > w N

Por ejercicio del derecho de reembolso de la totalidad de las participaciones sociales que
le pertenezcan segln se regula en el articulo 12 de los Estatutos.

6. Por exclusién del socio, dentro de los supuestos previstos al efecto en la ley y en los
presentes estatutos.

Articulo 15° Exclusidon de un socio

La Junta General podra privar a un socio de su condicion de tal, otorgandole el derecho al
reembolso de sus participaciones sociales una vez extinguidas en su caso las obligaciones a
cuyas garantias se hallasen afectas. Tanto el importe del reembolso de las participaciones como
el plazo para su efectividad y la responsabilidad del socio excluido por dicho importe, en relacién
con las deudas contraidas por la Sociedad con anterioridad a la fecha del reembolso, se regiran
por lo previsto en el articulo 12 de los presentes Estatutos.

Se establecen a estos efectos las siguientes causas de exclusion:
a) Usar un socio de los capitales comunes o de la firma social para negocios por cuenta propia.
b) Injerirse en funciones administrativas el socio a quien no competa efectuarlas.

c) Cometer fraude en la administracion algun socio administrador.
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d) Incumplimiento de las aportaciones debidas al patrimonio social, segun lo previsto en los
Estatutos y los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracion.

e) Ejercicio de operaciones de comercio ilicitas.

f) Impago de los gastos y comisiones adeudadas a la Sociedad, asi como en general
incumplimiento de las obligaciones contraidas por el socio frente a la Sociedad.

g) Faltar gravemente de cualquier otro modo al cumplimiento de las obligaciones derivadas
de los Estatutos Sociales, de los acuerdos y decisiones de las Juntas Generales y del
Consejo de Administracion en relacion con el fin de la Sociedad.

Por su parte, el Consejo de Administracion, cuando la Sociedad se hubiera visto obligada a
pagar en virtud de la garantia otorgada a favor de un socio por haber incumplido éste la
obligacién garantizada, podr& acordar la exclusién del socio.

En tal supuesto, el importe del reembolso de las participaciones del socio excluido se
destinard a cubrir el pago realizado por la Sociedad en virtud de garantia. Si el importe del
reembolso excediera de la cantidad pagada por la Sociedad, el exceso se destinard, en su caso,
a una reserva para cubrir otras garantias otorgadas a favor del mismo socio que permanezcan
vigentes.

También serda competente el Consejo de Administracion para acordar la exclusion del socio
moroso en el desembolso de los dividendos pasivos, previa advertencia fehaciente de la
sancién en caso de que éste persista en su incumplimiento.

TITULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 16° Organos de gobierno

Los oOrganos de gobierno de la Sociedad son la Junta General y el Consejo de
Administracion.

Articulo 17° La Junta General

La Junta General es la reunidon de socios debidamente convocada y constituida. La Junta
General se reunira, al menos, una vez al afio y decidira por mayoria todos los asuntos propios
de su competencia y en especial sobre los siguientes:

a) Nombramiento y revocacion de los miembros del Consejo de Administracion y la
determinacion de su nimero.

b) Ejercicio de la accion social de responsabilidad de los administradores.
c) Aprobacion de las cuentas anuales, aplicacion de resultados, y censura de la gestion social.

d) Fijacion del limite maximo de deudas a garantizar por la Sociedad durante cada
ejercicio. A falta de acuerdo en este punto para el siguiente ejercicio social, se entendera
prorrogado el mismo limite que regia anteriormente.
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e) Nombramiento de Auditores de Cuentas.
f)  Modificacion de los Estatutos de la Sociedad.

g) Aumento o disminucion de la cifra minima del capital social estatutario respetando el
minimo legal.

h) Exclusion de un socio por alguna de las causas previstas legalmente o en estos
estatutos, salvo cuando la causa de exclusion consista en el incumplimiento por parte del
socio del desembolso de los dividendos pasivos o de las obligaciones garantizadas por la
Sociedad.

i)  Disolucion, fusion y escision de lo Sociedad.
Las Juntas seran ordinarias y extraordinarias.

Son ordinarias aquellas que necesariamente deben reunirse dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio social para decidir sobre los asuntos comprendidos en los apartados c), d) y
e) que anteceden asi como para censurar la gestién social. En tales Juntas, sin embargo,
podran adoptarse acuerdos sobre cualesquiera otros asuntos que figuren en el Orden del Dia.
Son Juntas Extraordinarias todas las demas.

Articulo 18° Convocatoria, representacion y quérum

Las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias seran convocadas por el Consejo de
Administracién. Asi mismo debera convocar el Consejo de Administracién la Junta General
Extraordinaria cuando lo solicite un nimero de socios no inferior al cinco por ciento del total o
gue representen, como minimo, el diez por ciento del capital desembolsado, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta; en este caso la Junta deberd ser convocada para
celebrarse dentro de los 30 dias naturales siguientes a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente a los Administradores para convocarla. Los Administradores confeccionaran el
orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

La convocatoria de las Juntas Ordinarias y Extraordinarias podra efectuarse judicialmente en
los casos previstos en la LSC.

En la forma y con las excepciones que marca la Ley, las Juntas Generales, tanto ordinarias
como extraordinarias, deberan ser convocadas mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia donde tenga
su domicilio la Sociedad, con una antelacibn minima de quince dias naturales a la fecha
sefalada para la reunion en primera convocatoria, expresandose el lugar, dia, hora y orden del
dia, asi como el dia y hora de celebraciéon de la segunda convocatoria, en su caso. Entre la
primera y segunda reunion debera mediar, por lo menos, un plazo de 24 horas. Igualmente el
anuncio expresara todos los asuntos que han de tratarse en los casos que exige la Ley, el
derecho de los socios a examinar a partir de la convocatoria en el domicilio social y, en su caso,
a obtener copia inmediata y gratuita de los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la junta, de los informes técnicos correspondientes, asi como del informe de los
auditores de cuentas.

Cualquier socio podra hacerse representar en la Junta General por medio de otro socio. Nadie
podra ostentar mas de diez representaciones ni un nimero de votos delegados superior al diez
por ciento del total.
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La representacion deberd concederse por escrito y tendra caracter especial para cada Junta.
Para asistir a la Junta y ejercer el derecho de voto sera preciso presentar la
correspondiente tarjeta de asistencia que sera facilitada a los socios en el domicilio social de la
entidad hasta cinco dias naturales antes de la fecha sefialada para la reunion.

La Junta General de socios quedard véalidamente constituida en primera convocatoria
cuando concurran a ella presentes o representados, socios que ostenten, al menos, un
veinticinco por ciento del total de los votos atribuidos en la Sociedad. En segunda
convocatoria sera valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el numero de
socios concurrentes a la misma.

Esto no obstante, para que la Junta General pueda acordar validamente el aumento o
disminucion de la cifra minima del capital estatutario, la exclusiébn de un socio, la fusion o
escision de la Sociedad y en general cualquier modificacién de los Estatutos Sociales, habran
de concurrir en primera convocatoria un nimero de socios que ostente el cincuenta por ciento
del total de votos atribuidos en la Sociedad. En segunda convocatoria bastara la asistencia de
socios que ostenten el veinticinco por ciento del total de votos. Cuando concurran socios que
representen menos del cincuenta por ciento del total de votos, los acuerdos a que se refiere
este apartado sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del
total de votos que corresponda a los socios presentes o representados en la Junta.

Para adoptar el acuerdo de disolucién de la Sociedad sera preciso que voten a favor del mismo,
socios que ostenten las dos terceras partes del total de votos atribuidos en la Sociedad. Los
demas acuerdos se adoptaran, excepto en los casos previstos en el parrafo anterior, por
mayoria de votos presentes y obligaran a todos los socios, incluidos los ausentes, disidentes y
los que se hubiesen abstenido de votar.

Los socios podran constituirse en Junta Universal en los términos previstos en el articulo 178
de la LSC.

Son aplicables a esta Sociedad las disposiciones contenidas en el Titulo V de la LSC, con
excepcion de los articulos 164, 167, 168, 172, 173, 182, 193y 194 de la LSC, y todos aquellos
articulos en materia de Juntas Generales que se refieran a sociedades de responsabilidad
limitada.

Cada participacion atribuye el derecho a un voto, pero ningin socio podra tener un nimero de
votos superior al cinco por ciento del total.

No obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, los socios protectores que sean
Administraciones publicas, los organismos auténomos y demdas entidades de derecho
publico dependientes de las mismas, las sociedades mercantiles en cuyo capital participe
mayoritariamente cualquiera de las anteriores y las entidades que representen o asocien
intereses econémicos de caracter general o sectorial, podran tener, cada uno de ellos, hasta un
namero de votos equivalente al 50 por 100 del total, pero en ningun caso los votos
correspondientes al conjunto de socios protectores podran exceder de esa misma proporcion.
En caso necesario se reducira proporcionalmente el nimero de votos que corresponda a cada
uno de ellos, sin que se les pueda privar de un voto como minimo.

No sera licito el ejercicio del derecho de voto para adoptar una decision que venga a liberar de
una obligacion a quien lo ejercite o para decidir sobre la posibilidad de que la Sociedad haga
valer determinados derechos contra él.



aval~adrid

Los socios que, conforme a lo expresado en el péarrafo anterior, no puedan ejercer el
derecho de voto, seran computados a los efectos de la regular constitucion de la Junta pero no
para el cdmputo de la mayoria para la adopcién del acuerdo.

La asistencia a la Junta General podré realizarse, bien acudiendo al lugar en que vaya a
realizarse la reunion, bien a otros lugares conectados con aquel por sistemas telematicos que
permitan el reconocimiento e identificacién de los asistentes, la permanente comunicacién entre
los concurrentes, independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencion
y emision del voto en tiempo real. La convocatoria indicard la posibilidad de asistencia
telematica, especificando la forma en qué podréa efectuarse.

Adicionalmente, el Consejo de Administracién podra convocar Junta General exclusivamente
telematica, siempre que la identidad y legitimacion de los socios y de sus representantes se
halle debidamente garantizada y que todos los asistentes puedan participar efectivamente en
la reunién mediante medios de comunicacion a distancia apropiados, como audio o video,
complementados con la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso de la Junta
General, tanto para ejercitar en tipo real los derechos de palabra, informacion, propuesta y voto
que les correspondan, como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los
medios indicados.

El anuncio de convocatoria informara de los tramites y procedimientos que habran de seguirse
para el registro y formacién de la lista de asistentes, para el ejercicio por estos de sus derechos
y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la Junta. La asistencia no podra
supeditarse en ningun caso a la realizacion del registro con una antelacion superior a una hora
antes del comienzo previsto de la reunién.

La Junta exclusivamente telematica se considerara celebrada en el domicilio social con
independencia de dénde se halle el presidente de la Junta.

Articulo 19° Organos de la Junta General

La Junta General estara presidida por el Presidente del Consejo de Administracién o, en su
defecto, por el Vicepresidente presente. Si el Presidente y el Vicepresidente estan ausentes,
los socios designaran a uno entre ellos para ocupar esta funcion.

Actuara de Secretario el del Consejo de Administracion, y en su defecto el socio que
designe entre ellos los asistentes a la Junta.

Articulo 20° Actas de las deliberaciones de la Junta General

Las deliberaciones de la Junta General, deberan constar en un libro de Actas y seran
firmadas por el Presidente y Secretario que hayan actuado como tales en la Junta
correspondiente, salvo en los supuestos de actas notariales.

De las copias o0 extractos de estas Actas podran expedirse certificaciones.

Después de la disolucién de la Sociedad, durante la liquidacién, estas copias y extractos seran
certificados por alguno de los liquidadores.

Articulo 21° El Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion es el 6rgano de gestion y representacion de la Sociedad.

10
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Estara constituido por un nimero de miembros no inferior a cinco ni superior a veinte elegidos
por votacion por la Junta General de Socios.

A estos efectos las participaciones sociales que voluntariamente se agrupen hasta reunir una
cifra de capital social igual o superior a la que resulte de dividir el capital social por el nUmero
de vocales que, segun decida la Junta General dentro del minimo o méaximo antes indicado,
deban componer el Consejo, tendran derecho a designar los que superando fracciones enteras,
se deduzcan de la correspondiente proporcién. En el caso de que se haga uso de ésta facultad,
las participaciones asi agrupadas no intervendran en la votacion de los restantes miembros del
Consejo.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los miembros del Consejo de
Administracion se produjesen vacantes, el Consejo podra designar entre los socios las
personas que hayan de ocuparlas hasta que se retna la primera Junta General.

Para ser nombrado miembro del Consejo de Administracién no se requiere la cualidad de socio.

Esto no obstante, el Presidente y los Vicepresidentes del Consejo de Administraciéon
deberan ostentar la condicion de socios.

Los Consejeros ejerceran su cargo durante un plazo de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima.

Todos los miembros del Consejo deberan ser personas de reconocida honorabilidad
comercial y profesional, poseer conocimientos y experiencia adecuados para sus funciones y
estar en disposicion de ejercer un buen gobierno de la entidad. Los requisitos de honorabilidad,
conocimiento y experiencia deberan concurrir también en los directores generales o asimilados,
asi como en los responsables de las funciones de control interno y en las personas que ocupen
puestos claves para el desarrollo diario de la actividad de la entidad.

A estos efectos, la valoracion de idoneidad se ajustara a los criterios y procedimientos de control
de la honorabilidad, experiencia y buen gobierno establecidos con caracter general para las
entidades de crédito.

La Sociedad debera contar con unidades y procedimientos internos adecuados para llevar a
cabo la seleccién y evaluacion continua de los miembros de su Consejo, de sus directores
generales o asimilados, y de los responsables de las funciones de control interno y de las
personas gue ocupen otros puestos claves para el desarrollo diario de la actividad propia de las
sociedades de garantia reciproca conforme a lo establecido en la Ley 1/1994.

El nombramiento de Consejero podra recaer en una persona juridica y en este caso la
funcién se desempefiara a través de la persona fisica que la persona juridica nombrada designe
libremente.

Articulo 22° Facultades del Consejo de Administracion

Al consejo de Administracion le corresponde el poder de representacion de la Sociedad en juicio
y fuera de él pudiendo hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido dentro del objeto social,
asi como ejercitar cuantas facultades tan amplias como en Derecho sean necesarias para
ejecutar todos los actos de representacion, direccion, administracion, gestion y disposicion de
la Sociedad, no reservadas expresamente por la Ley o por estos Estatutos a la Junta General,
pudiendo al efecto, y sin que ésta enumeracion sea limitativa sino meramente enunciativa.
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Decidir sobre la admisiéon de nuevos socios.

Acordar el aumento o disminucion del capital entre la cifra minima estatutaria y el triple de
dicha cantidad, mediante la creacién o reembolso de aportaciones sociales, respetando, en
todo caso, los requisitos minimos de solvencia.

Representar a la Sociedad en todos los asuntos referentes al giro o trafico de la
empresa.

Determinar las normas a las que se ajustara el funcionamiento de la Sociedad y realizar
todos los actos necesarios para la realizacion del objeto social.

Nombrar al Director General de la Sociedad.

Fijar el importe maximo y el plazo de las garantias que la Sociedad pueda suscribir a
peticion de cada uno de los socios participes en particular.

Otorgar o denegar las garantias solicitadas por los socios participes para sus
operaciones, estableciendo, en su caso, las condiciones generales y/o especiales que
haya de cumplir cada socio para conseguir la garantia, tanto en lo que a la exigencia de
suscripcion y desembolso de cuotas sociales se refiere, cuanto a los porcentajes en
concepto de comisiones de aval y los gastos de tramitacion y estudio de las garantias
solicitadas.

Establecer el presupuesto anual de ingresos y gastos y determinar los gastos de
estudio y comision de las operaciones.

Aprobacién del modelo de contrato de Contraaval.

Acordar la exclusion de un socio cuando la Sociedad se haya visto obligada a pagar en
virtud de la garantia otorgada a su favor con los efectos sefialados en el articulo 15 de estos
Estatutos, asi como en el supuesto de morosidad en el desembolso de dividendos pasivos
previa la advertencia establecida en el mencionado articulo 15.

Determinar las inversiones del patrimonio social.
Convocar la Junta General.

Rendir cuentas, presentar balances y proponer la aplicacion de los resultados del
ejercicio a la Junta General.

Proponer a la Junta General la fijacion de la cuantia maxima de las deudas a garantizar
durante cada ejercicio.

Autorizar las transmisiones de participaciones sociales.

Realizar cualesquiera otros actos y adoptar cualesquiera otros acuerdos que no estén
expresamente reservados a la Junta General por precepto legal o estatutario.

Articulo 23° Composicion cualitativa del Consejo de Administracion

La Junta General procurard que en el Consejo de Administracidn existan consejeros
independientes.

Se entenderan por consejeros independientes aquellos que, designados en atencién a sus
condiciones personales y profesionales, puedan desempefiar sus funciones sin verse
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condicionados por relaciones con la Sociedad, sus socios significativos o sus directivos.

No podran ser considerados, en ningln caso, como consejeros independientes quienes se
encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

a)

b)

f)

g9)

h)

)

Quienes hayan sido empleados o consejeros ejecutivos de sociedades del grupo, salvo
gue hubieran transcurrido 3 o 5 afios, respectivamente, desde el cese en esa relacion.

Quienes perciban de la Sociedad, cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto
de la remuneracién de consejero, salvo que no sea significativa para el consejero.

No se tendran en cuenta los dividendos ni los complementos de pensiones que reciba
el consejero en razon de su anterior relacion profesional o laboral, siempre que tales
complementos tengan caracter incondicional y, en consecuencia, la sociedad que los
satisfaga no pueda de forma discrecional suspender, modificar o revocar su devengo sin
que medie incumplimiento de sus obligaciones.

Quienes sean o hayan sido durante los Ultimos 3 afios socios del auditor externo o
responsable del informe de auditoria.

Quienes sean consejeros ejecutivos o altos directivos de otra sociedad distinta en la que
algun consejero ejecutivo o alto directivo de la Sociedad sea consejero externo.

Quienes mantengan, o hayan mantenido durante el tltimo afio, una relacion de negocios
significativa con la Sociedad, ya sea en nombre propio 0 como socio significativo,
consejero o alto directivo de una entidad que mantenga o hubiera mantenido dicha
relacion.

Se consideraran relaciones de negocios la de proveedor de bienes o servicios, incluidos
los financieros, y la de asesor o consultor.

Quienes sean socios significativos, consejeros ejecutivos o altos directivos de una
entidad que reciba, o haya recibido durante los dltimos 3 afios, donaciones de la
Sociedad.

No se consideraran incluidos en esta letra quienes sean meros patronos de una
fundacioén que reciba donaciones.

Quienes sean coényuges, personas ligadas por analoga relaciéon de afectividad o
parientes hasta de segundo grado de un consejero ejecutivo o alto directivo de la
sociedad.

Quienes no hayan sido propuestos, ya sea para su hombramiento o renovacién por la
comisién de nombramientos.

Quienes hayan sido consejeros durante un periodo continuado superior a 12 afios.

Quienes se encuentren respecto de algun socio significativo o representado en el
consejo en alguno de los supuestos sefialados en las letras a), e), f) o g) anteriores. En
el caso de la relaciéon de parentesco sefialada en la letra g), la limitacion se aplicara no
solo respecto al socio, sino también respecto a sus consejeros dominicales en la
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sociedad participada.

Articulo 24° Estructura del Consejo de Administracion vy delegacién de facultades

El Consejo de Administraciébn podra designar a su Presidente, un Vicepresidente y un
Secretario que no requerira la condicion de socio y podra o no ser Consejero.

También podré regular su propio funcionamiento, aceptar la dimision de los Consejeros y
designar de su seno una Comision Ejecutiva y/o un Consejero Delegado y delegar en ellos
aquellas de sus facultades que el Consejo estime pertinente, salvo las indelegables por ley, y
sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a favor de cualquier persona.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administraciéon en la
Comision Ejecutiva y/o en el Consejero Delegado, y la designacion de los Consejeros que hayan
de ocupar tales cargos requerira para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del Consejo y no producir efecto hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

Articulo  25° Convocatoria. Régimen de acuerdos Yy responsabilidad de los
consejeros

El Consejo de Administracion se reunira cuantas veces lo estime conveniente el Presidente o
quien haga sus veces, mediante convocatoria escrita, indicando lugar, fecha y hora de la
reunién, asi como el orden del dia. No sera necesaria convocatoria alguna si hallandose
reunidos todos los miembros convienen en constituirse en Consejo.

En los casos de ausencia o imposibilidad del Presidente correspondera al Vicepresidente
efectuar la convocatoria. Adicionalmente, los administradores que constituyan al menos un
tercio de los miembros del consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al Presidente,
éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

La Presidencia del Consejo corresponderd al Presidente, y, caso de ausencia o
Imposibilidad, al Vicepresidente. En el caso de ausencia o imposibilidad del Presidente o
Vicepresidente, las reuniones del Consejo seran presididas por aquel de los Consejeros que los
restantes miembros elijan a tal fin en la sesién de que se trate.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunién, presentes o representados, la mitad mas uno de sus componentes. Los acuerdos,
salvo en aquellos casos en que la ley o los Estatutos requieran una mayoria cualificada, se
adoptaran por mayoria absoluta de los miembros concurrentes la sesion, siendo dirimente el
voto del Presidente en caso de empate.

Cualquier Consejero podra delegar su representacion en otro de los miembros del Consejo.

Seran validos los acuerdos del Consejo de Administracion adoptados por videoconferencia o
por conferencia telefonica multiple, siempre que ninguno de los consejeros se oponga a este
procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello, se reconozcan reciprocamente,
y se garantice debidamente su la identidad del sujeto participante y la integridad de su
intervencion y de su voto, lo cual deberé expresarse en el Acta del Consejo y en la certificacion
de los acuerdos que se expida. En tal caso, la sesién del Consejo se considerard Unica y
celebrada en el lugar del domicilio social.
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La convocatoria indicara la posibilidad de asistencia a distancia especificando la forma en que
podré efectuarse.

Los acuerdos del Consejo se recogeran en un libro de Actas que seran firmadas por el
Presidente y el Secretario, pudiendo ser aprobadas por el propio 6rgano al finalizar la
reunion o en la siguiente.

A los efectos de responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracion, se estara a
lo que establece la LSC y la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion, supervision y solvencia
de entidades de crédito.

Respecto del Consejo de Administracidn son aplicables las disposiciones contenidas en el Titulo
VI, Capitulos | a VI de la LSC, con excepcion de aquellos articulos que se refieran a sociedades
de responsabilidad limitada.

Articulo 26° Retribucion de los consejeros

Los consejeros independientes tendran derecho a percibir una remuneracion por el ejercicio de
las funciones que les corresponda desarrollar como administradores de la Sociedad. El
consejero independiente no podra percibir de la Sociedad remuneraciones diferentes de las
propias de su funcion como administrador.

La retribucion a que se refiere el parrafo anterior consistirda en una cantidad fija anual
determinada por la Junta General. Dicha cantidad, permanecera vigente en tanto la Junta
General no acuerde su modificacion.

No obstante lo anterior, las funciones de los restantes Consejeros (es decir, todos aquellos que
no tienen la condicion de independientes) seran gratuitas, sin perjuicio en su caso del derecho
al reembolso de los gastos que se les hubieren ocasionado en el ejercicio de su cargo.

Los consejeros independientes seran los garantes frente a los posibles conflictos de agencia
entre directivos y Socios y entre los Socios representados y no representados en el Consejo.
La remuneracion de los mismos se justifica teniendo en cuenta que éstos seran designados en
atencion a sus condiciones personales y profesionales, pudiendo realizar sus funciones sin
verse condicionados por las relaciones con la Sociedad, sus Socios o sus directivos.

TITULOV
DEL REGIMEN DE LAS GARANTIAS Y DE SU CONCESION A LOS SOCIOS PARTICIPES

Articulo 27° Régimen aplicable a las garantias otorgadas por la Sociedad

La condicion de socios de las personas avaladas o garantizadas por la Sociedad no
afectara al régimen juridico de los avales y garantias otorgados, los cuales tendran
caracter mercantil y se regirdn en primer lugar por los pactos particulares si existieran y, en
segundo lugar, por los generales contenidos en estos Estatutos, siempre que tanto uno como
otros no sean contrarios a normas legales de caracter imperativo.

Los avales a que se refieren las disposiciones legales que exigen y regulan la prestacion de
garantias a favor de las Administraciones y organismos publicos podran ser otorgados por la
Sociedad, con las limitaciones que establezca especificamente la legislacion aplicable.

Podra constituirse hipoteca de maximo a favor de la Sociedad.

15



aval~adrid

Articulo 282 Condiciones generales para la concesién de garantia y prestacién de
servicios a los socios participes

Los socios participes que pretendan obtener de la Sociedad garantias por aval o por
cualquier otro medio admitido en Derecho, distinto del seguro de caucion, para las
operaciones que realicen dentro del giro o trafico de las empresas de que sean titulares, deben
dirigir su solicitud al Consejo de Administracion de la Sociedad. El Consejo de Administracion
establecera los informes y documentos que se acompafiaran a las solicitudes, quedando a
disposicién de los socios participes los impresos necesarios en el domicilio, sucursales o
agencias de la Sociedad.

Asimismo, el citado Consejo determinard el importe que por gastos de estudio de la
garantia deberan satisfacer los socios participes con independencia del dictamen que se emita
sobre la misma.

El Consejo establecera el porcentaje anual que en concepto de comision sobre los saldos
pendientes de la operacién garantizada debe abonar el socio participe.

Una vez aprobada la concesion de la garantia, el socio participe debera cumplimentar los
siguientes requisitos:

a) Tener suscritas y desembolsadas en su totalidad, un nimero de participaciones que sea,
como minimo, el equivalente al uno por cien (1%) del importe de la operacién avalada. En
caso de avales técnicos, el Consejo de Administracién podra fijar con caracter general el
porcentaje, con un minimo de un cero coma cero uno por cien (0,01 %).

El Consejo de Administracion podré acordar una proporcion inferior en el caso de los avales
técnicos sin bajar en ningun caso de una participacién social, cuando la tasa de fallidos en
este tipo de avales sea, en su criterio, insignificante. En tal caso, el Consejo de
Administracion estara obligado a informar a la primera Junta General que se celebre tras la
decisiéon, motivando debidamente esta Ultima.

b) El Consejo de Administracion, en funcién de los tipos de operacion a garantizar, podra
modificar lo establecido en el parrafo anterior, para categorias de operaciones previamente
tasadas y limitadas, y teniendo en cuenta el limite global de garantias que la Sociedad
pueda otorgar, de acuerdo con las disposiciones emanadas del Ministerio de Economia y
Empresa y organismos competentes en la materia, y el nimero de socios participes y
protectores. En tal caso, el Consejo de Administracion estara obligado a informar a la
primera Junta General que se celebre tras la decision, motivando debidamente esta Ultima.

c) Satisfacer a la Sociedad en concepto de comision el porcentaje anual fijado por el Consejo
de Administracion de los saldos pendientes de la operacién garantizada.

d) No obstante lo dispuesto anteriormente, podra la Sociedad percibir por comisiéon en
determinados periodos, importes superiores al porcentaje antes citado, siempre y cuando,
el computo global y durante toda la vigencia de la operacion garantizada, el importe
percibido no sea superior al equivalente al anual citado.

e) Satisfacer la cantidad que se determine en concepto de gastos de tramitacion y estudio.
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f) Aportar las garantias personales o reales que en su caso solicite el Consejo de
Administracion, asi como otras garantias, incluidos depésitos en efectivo, que se puedan
exigir en cada operacion otorgada.

g) Comprometerse a utilizar el importe del crédito a garantizar para el fin especifico que motivo
su solicitud.

h) Firmar el contrato de aval, comprometiéndose al cumplimiento de sus condiciones y de los
preceptos estatutarios.

Articulo_29° Condiciones generales para la prestacién de servicios a los socios
participes.
El Consejo de Administracion determinara los servicios de asistencia y asesoramiento

financiero a prestar por la Sociedad, estableciendo, en su caso, las condiciones a que se
ajustaran los mismos.

TITULO VI
DEL FONDO DE PROVISIONES TECNICAS

Articulo 30° Constitucion, régimen juridico y objeto del Fondo de Provisiones Técnicas

Formando parte de su patrimonio social, la Sociedad de Garantia Reciproca tiene  constituido
un Fondo de Provisiones Técnicas cuya finalidad es reforzar su solvencia.

Respecto a su cuantia minima y funcionamiento se estara a lo que reglamentariamente se
determine en cada momento.

Dicho Fondo de Provisiones Técnicas estara integrado por:

a) Dotaciones que la Sociedad de Garantia Reciproca efectle con cargo a su cuenta de
pérdidas y ganancias sin limitacién y en concepto de provision de insolvencias.

b) Las subvenciones, donaciones u otras aportaciones no reintegrables que efectien las
Administraciones Publicas, los Organismos Autonomos y demas Entidades de derecho
publico, dependientes de las mismas, las sociedades mercantiles en cuyo capital participe
mayoritariamente cualesquiera de las anteriores y las entidades que representen o asocien
intereses econdémicos de caracter general o sectorial.

c) Cualesquiera otras aportaciones que reglamentariamente se determinen.

TITULO VII

DE LA SALVAGUARDA DEL CAPITAL. APLICACION DE RESULTADOS Y CUENTAS
ANUALES
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Articulo 31° Salvaquarda del capital y reparto de beneficios

So6lo podran ser repartidos entre los socios beneficios realmente obtenidos o reservas
expresas de efectivos de libre disposicion, siempre que el valor del activo real menos el pasivo
exigible no sea inferior al capital social.

El reparto de beneficios habra de hacerse, en su caso, respetando los limites establecidos en
la ley 1/1994, de 11 de marzo, y en particular los requisitos minimos de solvencia que al efecto
se establezcan.

Articulo 32° Reserva legal

La Sociedad detraerd como minimo un cincuenta por ciento de los beneficios que obtenga en
cada ejercicio, una vez deducido el Impuesto sobre Sociedades, hasta constituir un fondo de
reserva legal que alcance un valor igual al triple de la cifra minima del capital social. De esta
reserva solo se podra disponer para cubrir, en su caso, el saldo deudor de la cuenta de pérdidas
y ganancias y debiendo reponer el fondo cuando descienda del indicado nivel.

Articulo 33° Limitaciones al reparto de beneficios

Una vez hecha la detraccibn mencionada en el articulo anterior, se podran distribuir los
beneficios a los socios en proporcién al capital que hayan desembolsado.

En la medida que lo permitan los excedentes existentes y las reservas de libre disposicion,
podré atribuirse a los socios un beneficio equivalente, como maximo al interés legal mas dos
puntos. No obstante, a fin de reforzar la solvencia de la Sociedad no podran distribuirse
beneficios entre los socios hasta que la suma de la reserva legal y las reservas de libre
disposicion no alcancen un valor igual al doble de la cifra minima de capital social.

Los beneficios sobrantes de las operaciones anteriores deberan destinarse a la dotacién de
reservas de libre disposicion.

Articulo 34° Verificacion y depdsito de cuentas

El ejercicio econdmico de la Sociedad finalizara el ultimo dia de cada afio natural.

El 6érgano de administracion, dentro del plazo de tres meses contados a partir del cierre del
ejercicio social, formulara las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion
de resultado, y una vez revisados por los Auditores, seran presentados a la Junta General.

Dentro del mes siguiente a la aprobacién de las cuentas anuales, se presentara para su depdsito
en el Registro Mercantil del domicilio social certificacibn de las cuentas anuales y de la
aplicacion del resultado, a la que se adjuntara un ejemplar de cada una de dichas cuentas, asi
como del informe de gestion y del informe de los Auditores.

En estas materias, son de aplicacion las disposiciones contenidas en el Titulo VII de la LSC,
con excepcion de los articulos 257, 258, 261, 265.2, 273 a 277 y todos aquellos articulos que
se refieran a sociedades de responsabilidad limitada.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y DE LA LIQUIDACION

Articulo 35° Disolucion
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La sociedad se disolvera:

a) Por acuerdo de la Junta General, convocada con los mismos requisitos exigidos para la
modificacion de estatutos y adoptado por un nimero de socios que ostente las dos terceras
partes del total de votos atribuidos en la Sociedad.

b) Por la conclusion de la empresa que constituya su objeto o la imposibilidad manifiesta de
realizar el fin social, o por la paralizacion de los érganos sociales, de modo que resulte
imposible su funcionamiento.

c) Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio a una cantidad inferior a
las dos terceras partes del capital social, a no ser que éste se aumente o se reduzca en la
medida suficiente.

d) Por reduccion del capital social desembolsado por debajo de la cifra minima exigida
para ese capital en la Ley 1/ 1.994 de 11 de marzo.

e) Por la fusién de la Sociedad con otra Sociedad de Garantia Reciproca o por la escisién
total de la Sociedad en dos 0 mas Sociedades de esa misma naturaleza.

f)  Por declaracién de concurso de acreedores de la Sociedad.
g) Por revocacion del Ministerio de Economia y Empresa.

Cuando concurra alguna de las causas previstas en los apartados b), ¢) y d) del apartado
anterior, la disolucién de la Sociedad requerira acuerdo de la Junta General constituida con
arreglo al articulo 36.1 de la Ley 1/1994 de 11 de marzo. Sera aplicable en tales casos lo
dispuesto en los articulos 364 a 367 de la LSC.

Disuelta la Sociedad quedara en suspenso el derecho de los socios a exigir el reembolso de las
participaciones sociales.

Articulo 36° Comisién liquidadora

Para la practica de las operaciones de liquidacion se constituird una Comision liquidadora,
presidida por un representante del Banco de Espafia e integrada por cuatro miembros
designados, respectivamente, por los socios participes, por los socios protectores, por las
entidades de crédito que tuvieran operaciones garantizadas por la Sociedad en ese momento y
por la Comunidad de Madrid.

Articulo 37° Reparto del activo resultante

Extinguidas las garantias otorgadas por la Sociedad y satisfechos los créditos contra ella, el
activo resultante se distribuira entre los socios en proporcion al nimero de participaciones de
las que sean titulares y al tiempo en que hayan permanecido ininterrumpidamente en la
Sociedad. Quedaran excluidos de la participacion en el reparto de las eventuales reservas los
socios que lo hayan sido en un plazo inferior a cinco afios, salvo en el supuesto de que la
Sociedad llegase a disolverse durante los cinco primeros afos.

Si todas las participaciones no se hubiesen liberado en la misma proporcion se restituird en
primer término a los socios que hubiesen desembolsado mayores cantidades, el exceso sobre
la aportacion de los que hubiesen desembolsado menos, y el resto se distribuira entre los socios
con arreglo al criterio establecido en el parrafo anterior.
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En el caso de que el activo resultante no bastara para reembolsar a los socios los desembolsos
realizados, las pérdidas se distribuiran en proporcién al valor nominal de las participaciones.

Articulo 38° Articulos aplicables de la LSC

Seréd aplicable lo establecido en los articulos 360.1 a), 369, 371.2 de la LSC, asi como las
disposiciones del Titulo X, Capitulo Il de dicha ley, con excepcion de los articulos 376, 381 y
382, en materia de la disolucién y liquidacion de las Sociedades de Garantia Reciproca.
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